STATUT
OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNE)J
W Wezewie

Nowy tekst uchwalony na Walnym Zebraniu Nadzwyczajnym cztonkéw
Ochotniczej Strazy Pozarnej w Wezewie
w dniu 06.05.2023r.



Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Ochotnicza Straz Pozarna w Wezewie, zwane dalej OSP.

2. Nazwa Stowarzyszenia: , Ochotnicza Straz Pozarna w Wezewie” lub jej odmiana ,,Ochotnicza
Straz Pozarna Wezewo”, nazwa skrécona ,,0SP w Wezewie lub OSP Wezewo” jest wiasnoscig
OSP i podlegaja ochronie .

3. Stowarzyszenie OSP dziata na podstawie:

a) Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (t. j. Dz.U. z 2020r., poz.
2261 z pdzn. zm.)
b) Ustawy z 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowe;j (t. j. Dz. U. z 2021r., poz. 869
z péin. zm.)
¢) Statutu Ochotniczej Strazy Pozarnej w Wezewie.
4. Stowarzyszenie OSP posiada osobowos¢ prawna.
Siedzibg stowarzyszenia jest miejscowos¢ Wezewo.

6. Adres OSP:

Wezewo 81, 06-408 Krasne, Gmina Krasne, powiat przasnyski, wojewddztwo mazowieckie.

§2
Terenem dziatania OSP jest teren Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Stowarzyszenie OSP jest cztonkiem Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej
Polskiej, zwanego dalej ,, Zwigzkiem” RP lub ZOSPRP.

OSP moze by¢ cztonkiem innych organizacji w tym takze miedzynarodowych.

4. W celu realizacji zadan OSP moze podjgé wspdtprace z innymi organizacjami, instytucjami,
samorzadami, fundacjami, przedsiebiorstwami oraz instytucjami dziatajgcymi w imieniu i na
rzecz panstwa,

5. OSP moze podjgé¢ wspodtprace z instytucjami panstwowymi i samorzagdowymi, fundacjami,
przedsiebiorstwami, z uczelniami wyzszymi w kraju i zagranicg, instytucjami badawczymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi w zakresie zgodnym z celami OSP oraz wspdtprace z
podmiotami wykazujgcymi zainteresowanie celami Stowarzyszenia OSP.

6. Wspotpraca powinna opieraé sie na podstawie umoéw lub porozumien na zasadach petnej
autonomii.

§3

1. Ochotnicza Straz Pozarna moze posiada¢ sztandar oraz uzywal pieczeci, godta i flagi
organizacyjnej, wedtug wzoréw okreslonych przez Walne Zebranie Cztonkéw OSP lub Zarzad
Gtéwny Zwigzku.

2. OSP moze posiadaé logotypy, wzory wiasne odznaczen i wyrdznien, nadawaé tytuty zgodnie z
uchwatami zarzadu OSP.

3. OSP moze nadawaé wtasne odznaczenia i wyrdznienia dla cztonkéw zgodnie z uchwatg
zarzadu.

4. OSP moze uzywac¢ umundurowania, spoza regulaminu ZOSP RP.
Wzér umundurowania musi by¢ zatwierdzony przez Zarzgd OSP. Umundurowanie powinno
spetnia¢ wymogi uzytkowe oraz bezpieczeristwa.
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84
Dziatalnos¢ OSP opiera sie na pracy spofecznej jej cztonkdw. Do prowadzenia swoich spraw OSP
moze zatrudnia¢ pracownikéw w tym swoich cztonkéw.

Rozdziat i
CELE, ZADANIA 1 SPOSOBY ICH REALIZACII

85
Celami i zadaniami OSP sa:

1) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobieganie pozarom oraz wspétdziatanie w tym
zakresie z Panstwowa Strazg Pozarng, organami samorzgdowymi i innymi podmiotami,

2) udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozaréw, zagrozen ekologicznych
zwigzanych z ochrong srodowiska oraz innych klesk i zdarzen,

3) informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach pozarowych i ekologicznych oraz
sposobach ochrony przed nimi,

4) upowszechnianie wsrdd cztonkéw OSP oraz w spotecznosci lokalnej kultury fizycznej i sportu
oraz prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej i rozrywkowej,

5) dziatalnos$¢ na rzecz rolnikdw i cztonkow ich rodzin,

6) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisébw o ochronie przeciwpozarowej oraz
niniejszego statutu,

7) dziatania na rzecz ochrony srodowiska,

8) wspomaganie rozwoju wspodlnot i spotecznosci lokalnych,

9) prowadzenie dziatan z zakresu bezpieczenstwa publicznego i porzadku publicznego,

10) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

11) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju Swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

12) ochrona i promocja zdrowia,
13) promocja i organizacja wolontariatu,
14) uczestniczenie i reprezentowanie OSP w organach samorzgdowych i przedstawicielskich

15) upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa jako aktywnych form wypoczynku wsrdd dzieci i
mtodziezy oraz cztonkéw OSP,

16) wykonywanie dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych,

17) organizowanie i wspieranie roznorodnych form dziatalnosci miedzypokoleniowe;j

18) dziatania na rzecz poprawy jakosci zycia oséb w wieku emerytalnym i senioralnym, w tym
aktywizowanie oséb starszych poprzez ich uczestnictwo w réznych formach zycia spotecznego
oraz organizowanie i wspieranie dziatan zapobiegajacych zjawiskom wykluczenia
spotecznego osdb starszych,

19) udziat w obronie cywilnej,

20) wspotpraca z organizacjami spotecznymi, srodowiskami opiniotwdérczymi, stowarzyszeniami i
kotami gospodyn wiejskich.

21) zwiekszanie $wiadomosci lokalnego spoteczeristwa na temat rozprzestrzeniania sie chordb
zakaznych i profilaktyki chordb zakaznych.
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§6

Zadania i cele wymienione w § 5 Ochotnicza Straz Pozarna realizuje przez:

1) organizowanie swoich cztonkéw do dziatalnosci na rzecz ochrony przeciwpozarowej
i ochrony ludnosci,

2) przedstawianie organom wtadzy samorzgdowej i administracji rzgdowej wnioskéw
w sprawach ochrony przeciwpozarowej oraz ratownictwa,

3) organizowanie, sposrod swoich cztonkdw czynnych, pododdziatéw pozarniczych lub
zespotdw ratowniczych,

4) zapobieganie wypadkom i nieszczesliwym zdarzeniom w gospodarstwach rolnych,

5) promocje zdrowia i profilaktyki zdrowotne;j.

6) rehabilitacje leczniczg i zawodowa o charakterze prewencyjnym i restytucyjnym,

7) pomoc w likwidacji szkéd zaistniatych w wyniku klesk zywiotowych, ekologicznych i innych
sytuacji kryzysowych w gospodarstwach rolnych, ktérych rolnicy nie sg w stanie samodzielnie
naprawic,

8) prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkéw OSP i wspodtdziatanie z
Panstwowg Strazg Pozarng w organizowaniu szkolenia funkcyjnych OSP,

9) zakup sprzetu,

10) udostepnianie obiektéw oraz sprzetu bedgcego w dyspozycji OSP,

11) organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych,

12) organizowanie zespotow swietlicowych, bibliotek, orkiestr, teatrow amatorskich, chéréw,
sekcji sportowych i innych form pracy spoteczno-wychowawczej i kulturalno-oswiatowej,

13) organizowanie szkolen, kurséw, warsztatow, konferencji, seminariéw, akcji promocyjnych,
stazy, wolontariatu, wymiany mitodziezy, wycieczek, wystaw, happeningdw, imprez
plenerowych, konkurséw i innych stuzgcych wtasciwemu wypetnianiu swojej misji,

14) organizowanie zawoddw sportowych i imprez propagujgcych kulture fizyczna.

15)organizowanie dziatalnosci kulturalno — turystycznej w tym wycieczek krajoznawczych i

obozéw szkoleniowo — wypoczynkowych dla dzieci i mtodziezy oraz czynnych cztonkéw OSP,

16)wymiane doswiadczen i wspotprace z innymi organizacjami,

17) organizacje zbidrek publicznych oraz pozyskiwanie sSrodkéw pienieznych z dotacji, subwencji,
sktadek cztonkowskich, od 0sdéb fizycznych i z innych zrédet,

18) prowadzenie innych form dziatalnosci majgcych na celu wykonanie zadan wynikajgcych z
ustawy o ochronie przeciwpozarowej i niniejszego statutu,

§7
1. Dziatalnos¢ okreslona w § 5 i § 6 jest wytgczng dziatalnoscig statutowg OSP i moze by¢
prowadzona jako dziatalnos$¢ nieodptatna lub jako dziatalnosé odptatna.

2. Walne zebranie cztonkéw okresla przedmiot dziatalnosci nieodptatnej i odptatne;.
Przedmiotem dziatalnosci nieodptatnej, o ktdrej mowa w ust. 1 jest w szczegdlnosci:
a) udziat w akcjach ratowniczo — gasniczych,
b) dziatania zapobiegajgce powstawaniu pozarow,
c) szkolenia mtodziezowych druzyn pozarniczych,
d) propagowanie ochrony przeciwpozarowej w spoteczenstwie,
e) zwalczanie klesk zywiotowych,

f) ratownictwo i ochrona ludnosci w sytuacjach bezposredniego zagrozenia,
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4. Przedmiotem dziatalnosci odptatnej, o ktérej mowa w ust. 1 jest:
a) organizowanie wystaw i imprez kulturalnych, rozrywkowych i sportowych
b) organizowanie dziatalnosci kulturalno — rozrywkowej,
¢) dziatalnos$¢ ustugowa na zlecenie oséb fizycznych lub instytucji z wykorzystaniem sprzetu
pozarniczego,
d) organizowanie imprez krajoznawczych, oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,
e) usuwanie skutkéw klesk zywiotowych i innych zdarzen nie zagrazajgcych w sposéb
bezposredni mieniu i zyciu ludnosci,
5. Przedmiot statutowej dziatalnosci odptatnej nie moze pokrywaé sie z przedmiotem
dziatalnosci gospodarczej OSP.

Rozdziat Il
CZtONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§8
Cztonkowie OSP dzielg sie na:

1) cztonkédw czynnych,
2) cztonkéw mtodziezowych druzyn pozarniczych,
3) cztonkdw wspierajgcych,

4) cztonkéw honorowych,

§9
1. Cztonkami czynnymi OSP mogg by¢ petnoletni obywatele polscy i cudzoziemcy majacy state
miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozbawieni praw
publicznych.
2. Przyjecie w poczet cztonkdw czynnych nastepuje na podstawie uchwaty zarzadu OSP, po
ztozeniu przez osobe zainteresowang pisemnej deklaracji (wzor stanowi Zatgcznik nr 1 do
statutu) i Slubowania przed walnym zebraniem OSP na sztandar jednostki.

3. Tres¢ slubowania:

,Ja obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, Swiadom podejmowanych obowiazkéw strazaka,
UROCZYSCIE SLUBUJE byé¢ ofiarnym w ratowaniu zagrozonego zycia ludzkiego i wszelkiego
mienia — nawet z narazeniem zycia. Wykonujac powierzone mi zadania, SLUBUJE przestrzegaé
prawa, dyscypliny oraz wykonywa¢ polecenia przetozonych. SLUBUIJE strzec postanowien
statutu OSP a takze honoru, godnosci i dobrego imienia stuzby oraz przestrzegac etyki
strazaka”.

4. Cztonek czynny aktywnie uczestniczy w wykonywaniu postanowien statutu oraz optaca
sktadke cztonkowskg, ktdrej wysokosé co roku ustala walne zebranie cztonkéw OSP.

5. Cztonkami czynnymi OSP mogg by¢ osoby zrzeszone w innych stowarzyszeniach i
organizacjach, jezeli ich przepisy tego nie wykluczaja.
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§10
1. Cztonkiem mtodziezowej druzyny pozarniczej (zwanej dalej MDP) moze zosta¢ osoba, ktéra
ukonczyta 10 lat, uzyskata zgode opiekundéw ustawowych na pismie i ztozyta slubowanie

2. Tresc¢ slubowania:

»SLUBUIJE — ze wszystkich sit stuzy¢ naszej Ojczyznie Rzeczypospolitej Polskiej ofiarng praca w
szeregach Miodziezowej Druzyny Pozarniczej przyczynia¢ sie do ochrony iycia i mienia jej
Obywateli oraz ich dorobku kulturalnego i materialnego przed pozarami i innymi kleskami
zywiotowymi. Slubuje przestrzega¢ postanowierh Statutu OSP i Regulaminu Mtodziezowej
Druizyny Pozarniczej, pogtebia¢ wiedze pozarnicza, postepowaé uczciwie, wykonywac
sumiennie polecenia przetozonych i by¢é wzorem w przestrzeganiu zasad ochrony
przeciwpozarowej.”

3. Cztonkowie MDP mogg uczestniczy¢ w zgromadzeniu walnego zebrania, przystuguje im gtos

doradczy oraz maja prawo do sktadania wnioskdw.

4. Cztonkom MDP w wieku od 16 do 18 lat przystuguje prawo uczestniczenia w pracach i
imprezach organizowanych przez OSP.

Cztonkowie MDP nie biorg udziatu w akcjach ratowniczych prowadzonych przez OSP.

6. W przypadku osiggniecia petnoletniosci przez cztonka MDP, staje sie on automatycznie
cztonkiem czynnym OSP bez dodatkowych uchwat zarzgdu OSP.

7. Zasady organizacji MDP, prawa i obowigzki cztonkdéw okreslajg uchwaty zarzgdu OSP.

§11
1.Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna wspétdziatajgca w rozwoju OSP,
wspomagajaca finansowo lub w inny sposdb jej dziatalnosé¢

§12
1. Cztonkiem honorowym moze zostaé cztonek OSP szczegblnie zastuzony dla ochrony
przeciwpozarowej i stowarzyszenia.

2. Tytut cztonka honorowego nadaje walne zebranie.

Cztonkowie honorowi nie optacajg sktadek cztonkowskich.

§13
1. Cztonkowie czynni majg prawo:

1) wybierac i by¢ wybierani do wiadz OSP oraz Zwigzku OSP,
2) uczestniczy¢ w walnym zebraniu z prawem gtosu
3) wysuwac postulaty i wnioski wobec wtadz OSP,

4) korzysta¢ z obiektdw, pomieszczen i urzadzen, zgodnie z zasadami okreslonymi przez
zarzad OSP,

5) uzywac¢ umundurowania i odznak,

2. Cztonkowie wspierajacy i honorowi majg prawo:
1) uczestniczy¢ w walnym zebraniu z gtosem doradczym,
2) wysuwac postulaty i wnioski wobec wtadz OSP,

3) korzystaé z obiektow, pomieszczen i urzagdzen, zgodnie z zasadami okreslonymi przez
zarzad OSP,

4) uzywacé umundurowania i odznak,
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§14

Do obowigzkéw cztonka czynnego nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

aktywne uczestniczenie w dziatalnosci OSP.

przestrzeganie postanowien niniejszego statutu jak tez regulaminu i uchwat wtadz OSP.
podnosi¢ poziom wiedzy ratowniczej.

dbanie o mienie OSP.

regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

dbad o dobre imie stowarzyszenia

§15
Sposrdd cztonkdw czynnych tworzy sie zespdt ratowniczy.
Sktad zespotu ratowniczego stanowig petnoletni cztonkowie czynni posiadajgcy stosowne
badania lekarskie oraz szkolenia.

§16

Cztonkostwo w OSP ustaje na skutek:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

dobrowolnego wystgpienia z OSP poprzez przedtozenie zarzgdowi OSP pisemnej rezygnacji z
cztonkostwa,

wykluczenia przez wtadze OSP z powodu:

a) prowadzenia dziatalnosci sprzecznej z postanowieniami niniejszego statutu,

b) prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu wprowadzenie dezinformacji miedzy cztonkami
OSP oraz spotecznosci lokalnej, burzacej rzeczywisty obraz dorobku i dziatalnosci OSP,

c) prowadzenia dziatalnosci zmierzajacej do zniszczenia lub trwatego uszkodzenia mienia
OSP oraz w przypadku umyslinego uzycia mienia OSP w sposéb niezgodny z
przeznaczeniem lub przez osoby do tego nieuprawnione,

d) popetnienia czynu, ktéry dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka OSP lub godzi w dobre
imie OSP lub godzi w dobre imie cztonkéw OSP,

skreslenia z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opfatg sktadek cztonkowskich za

okres przekraczajagcy dwa lata, mimo pisemnego upomnienia lub z powodu

nieusprawiedliwionego braku obecnosci na walnych zebraniach cztonkéw w ostatnich pieciu
latach,

$mierci cztonka,

likwidacji OSP,

likwidacji osoby prawnej bedgcej cztonkiem wspierajgcym,

§17
Wykluczenie i skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty zarzagdu OSP.

Od uchwaty przystuguje prawo wniesienia odwofania do walnego zebrania w terminie 14 dni
od dnia powiadomienia o wykluczeniu.

Do czasu rozpatrzenia odwotania osoba ta nie korzysta z praw a nie wykonuje obowigzkow
okreslonych w § 13 i § 14 niniejszego statutu.
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§18
1. W przypadkach szczegdlnych wykluczenie moze nastgpi¢ na mocy uchwaty zarzgdu OSP
zatwierdzonej przez walne zebranie cztonkdw.

2. Zarzad OSP ma prawo, w szczegdlnych przypadkach zawiesi¢ cztonka w prawach
cztonkowskich gdy tamie on postanowienia statutu na okres minimum jednego miesigca. Od
zawieszenia cztonek moze odwotfac¢ sie do zarzadu na pisSmie w ciggu 14 dni od daty
poinformowania go o zawieszeniu.

§19
Osoba wykluczona lub skredlona z listy cztonkdw zobowigzana jest zwrdcié powierzone jej
przedmioty, umundurowanie i umundurowanie bedgce w dyspozycji OSP w terminie 14 dni od daty
skreslenia.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

A.POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 20
Wtadzami OSP sa:
1) walne zebranie cztonkow,
2) zarzad,
3) komisja rewizyjna.
§21

1. Wybory wtadz OSP odbywajg sie w drodze gtosowania jawnego, chyba ze za tajnoscig
wypowie sie wiekszo$¢ uprawnionych do gtosowania.
2. Kadencja wtadz OSP trwa 5 lat.

Nie mozna taczy¢ funkcji cztonka zarzadu i komisji rewizyjne;j.
§22
1. Uchwaty wtadz OSP zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania, o ile statut nie stanowi inacze;j.
W razie rownosci gtoséw decyduje gtos prezesa zarzadu.

2. Zarzad OSP zawiadamia wszystkich cztonkéw OSP o miejscu i terminie walnego zebrania
cztonkéw na 14 dni przed terminem, dostepnymi formami komunikacji , podajac przadek
obrad .

3. Zawiadomienie winno tez zawiera¢ wskazanie tzw. drugiego terminu walnego zebrania,
gdyby w pierwszym terminie uczestniczyto mniej niz potowa cztonkéw OSP posiadajgcych
prawo gtosu. Wowczas podejmuje sie uchwaty i wybory bez wzgledu na ilos¢ obecnych
cztonkéw OSP, z wyjatkiem uchwat w sprawach: wystgpienia ze zwigzku OSP RP, nabycia i
zbycia nieruchomosci oraz rozwigzania OSP.

4. Uchwaty dotyczgce wystgpienia ze Zwigzku OSP RP oraz w sprawach nabycia i zbycia
nieruchomosci oraz rozwigzania OSP s3 podejmowane wiekszoscig 2/3 liczby gtoséw w
obecnosci co najmniej % ogdlnej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
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B.WALNE ZEBRANIE

§ 23
Walne zebranie cztonkdéw jest najwyzszg wtadzg OSP.

Walne zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Walne zebranie wybiera sposréd siebie od 7 do 11 cztonkdéw zarzadu, od 3 do 5 cztonkéw
komisji rewizyjnej oraz delegatéw na zjazd gminny.

W sktadzie zarzadu i komisji rewizyjnej wszystkie osoby muszg by¢ petnoletnie oraz wiekszos¢
muszg stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

§ 24

Do kompetencji walnego zebrania nalezy:

1)
2)

3)
6)
7)

8)

9)

wybér cztonkdw zarzgdu OSP i komisji rewizyjnej,

wyrazanie zgody na zacigganie w imieniu OSP zobowigzan finansowych i innych zobowigzan
majatkowych przekraczajgcych zakres zwyktego zarzadu,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan zarzadu i komisji rewizyjnej z ich dziatalnosci,
4)uchwalenie rocznego planu dziatalnosci i budzetu OSP, 5)udzielenia absolutorium
zarzadowi OSP.

uchwalenie statutu OSP lub jego zmiane.

ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz podejmowanie decyzji o jej zmianie
podejmowanie uchwat w sprawach nabycia i zbycia nieruchomosci oraz ich obcigzeniu, a
takze o nabyciu i zbyciu srodkéw trwatych,

rozpatrywanie odwofan od decyzji zarzadu oraz innych spraw i wnioskow zgtoszonych przez
cztonkéw OSP.

10) podjecie uchwaty o wystgpieniu ze Zwigzku OSP RP.

11) nadawanie zastuzonym cztonkom OSP godnosci cztonka honorowego,

12) nadawanie wybitnie zastuzonym cztonkom OSP tytutéw, podkreslajgcych oddanie dla

sprawowanej przez siebie funkcji: PREZES HONOROWY, NACZELNIK HONOROWY lub
HONOROWY CZtONEK ZARZADU, HONOROWY RATOWNIK, HONOROWY STRAZAK,

13) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zapisdw i darowizn,

14) podjecie uchwaty o zmianach i rozwigzaniu OSP

§ 25

Zwyczajne walne zebranie sprawozdawczo wyborcze cztonkéw OSP jest zwotywane raz na pie¢ lat.

§ 26

Zwyczajne walne zebranie sprawozdawcze zwotywane jest raz na rok.

§ 27

Przebieg walnego zebrania oraz podjete na nim uchwaty wpisuje sie do ksiegi protokotéw.

§ 28

Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw OSP zwotywane jest przez zarzad OSP:
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1)
2)
3)

z wiasnej inicjatywy,
na zgdanie komisji rewizyjnej OSP,

na zgdanie potowy liczby cztonkéw OSP posiadajgcych prawo gtosu,

§29
Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw OSP zwotywane jest przez zarzagd w terminie 21 dni
od dnia podjecia uchwaty lub otrzymania zgdania.

Porzagdek nadzwyczajnego walnego zebrania, sposréd spraw okreslonych w § 24 ustala
wtadza lub osoby uprawnione do zgdania zwotania takiego zebrania.

C.ZARZAD

§30

1.Zarzad petni funkcje organu wykonawczego OSP.

2.

Nie moze by¢ cztonkiem zarzgdu osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Zarzad ma obowigzek w ciggu 14 dni powiadomié cztonkédw OSP oraz wiasciwy sad rejestrowy
o zmianach w skfadzie zarzadu.

§31

Zarzad wybiera ze swojego grona:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

prezesa zarzadu,

wiceprezesa zarzadu

Naczelnika OSP/wiceprezesa zarzadu
zastepce naczelnika OSP

skarbnika

sekretarza

gospodarza

Kronikarza

pozostaty sktad zarzagdu uzupetniajg funkcje cztonka zarzadu

§32

Do zadan zarzadu nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

okreslenie zasad pracy zarzadu,

reprezentowanie intereséw OSP.

realizowanie uchwat i wytycznych walnego zebrania.

zwotywanie walnego zebrania.

niezwtoczne zawiadomienie sgdu rejestrowego o zmianie statutu oraz zmianach w skfadzie
zarzadu i komisji rewizyjnej.

udzielanie niezbednych wyjasnien organowi nadzorujgcemu oraz udostepnianie do
przejrzenia w lokalu OSP dokumentéw zwigzanych z jej dziatalnoscig,
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7) opracowanie projektéw rocznego planu dziatalnosci i budzetu OSP oraz sktadanie opracowan
z ich wykonania walnemu zebraniu.

8) zacigganie w imieniu OSP zobowigzan finansowych i innych zobowigzan majagtkowych w
zakresie zwyktego zarzadu.

9) przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkow OSP.

10) przyznawanie wyrdzniajgcym sie cztonkom dyplomoéw i nagréd oraz wystepowanie z
whioskami o przyznanie odznaczen i odznak,

11) organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn OSP, zespotéw kulturalno-oswiatowych i
sportowych.

12) dokonywanie ocen realizacji przez poszczegdlnych cztonkéw OSP powierzonych im zadan.
13)rozstrzyganie sporéw miedzy cztonkami, wynikajacych z ich przynaleznosci do OSP.

14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z postanowiend statutu a nie przypisanych
kompetencjom walnego zebrania

15) prowadzenie dziatan motywujacych cztonkéw do aktywnego uczestnictwa w Zyciu
stowarzyszenia poprzez warsztaty szkoleniowo — integracyjne,

16) prowadzenie dziatan promujacych dziatalnos¢ stowarzyszenia w celu pozyskania nowych
cztonkéw (czynnych i miodziezowych) lub pozyskania srodkéw na dziatalnos$¢ statutows,
17)dysponowanie majatkiem OSP zgodnie z uchwatami walnego zebrania.

§33
1. Posiedzenia zarzagdu odbywajg sie wedtug potrzeb, co najmniej jednak raz w kwartale i sg
zwotywane przez prezesa lub wiceprezesa /naczelnika

2. W posiedzeniach zarzagdu mogg uczestniczy¢ cztonkowie komisji rewizyjnej OSP.

§34
Do waznosci uchwat zarzagdu wymagana jest obecnos¢ co najmniej 60% cztonkdw zarzadu.
2. Uchwaty podejmowane s3 zwykig wiekszoscia gloséw. W razie réwnej liczby gtoséw
rozstrzyga gtos prezesa zarzadu.

§35
Do sktadania oswiadczen woli w imieniu OSP uprawniony jest jednoosobowo prezes zarzadu, ale
jezeli czynnos$¢ prawna moze spowodowaé powstanie po stronie OSP zobowigzan pienieznych lub
majatkowych, do jej skutecznosci potrzebna jest kontrasygnata skarbnika lub osoby przez niego
upowaznione;.

§36
1. Do dokonywania ptatnosci za zobowigzania finansowe (rachunki, faktury itp.), zaciggniete
przez OSP upowaznieni sg jednoosobowo: prezes, wiceprezes, skarbnik lub osoba
wyznaczona przez prezesa na podstawie udzielonego petnomocnictwa na pismie.
2. Do realizacji ptatnosci, OSP moze korzystac z bankowosci internetowej o ile jest udostepniona
przez Bank w ktérym OSP posiada rachunek bankowy.
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3. Do obstugi bankowosci internetowej upowaznieni sg jednoosobowo: prezes, wiceprezes,
skarbnik lub osoba wyznaczona przez prezesa na podstawie udzielonego petnomocnictwa na
pismie.

§ 37
Zarzad OSP powotuje zespot ratowniczy sposrdd cztonkdéw czynnych OSP.

2. Dowddcy zespotu ratowniczego jest Naczelnik OSP.

Zasady organizacji zespotu ratowniczego, sktad osobowy, prawa i obowigzki cztonkéw okresla
uchwata zarzadu.

4. Skfad osobowy i funkcje w zespole ratowniczym organizuje Naczelnik OSP na zasadach
okreslonych w w/w uchwale.

§38
1. Prezes zarzadu reprezentuje OSP na zewnatrz i kieruje pracami zarzadu.

2. Do obowigzkéw prezesa nalezy takze:
1) zwotywanie posiedzen zarzagdu OSP,
2) przewodniczenie posiedzeniom zarzadu OSP,
3) podpisywanie korespondencje kierowang na zewnatrz w imieniu OSP,
4) czuwanie nad sprawnoscig organizacyjng OSP,
5) nadzorowanie realizacji uchwat i wytycznych walnego zebrania,
6) sktadanie sprawozdan z pracy zarzagdu walnemu zebraniu OSP,

7) informowanie wtadz administracyjnych, samorzgdowych i Zwigzku OSP RP o dziatalnosci
i problemach OSP,

8) wspotdziatanie z innymi cztonkami zarzadu OSP,
9) dokonywanie ocen realizacji przez poszczegdlnych cztonkéw OPS powierzonych im zadan

10) rozstrzyganie sporéw i rozwigzywanie konfliktéw miedzy cztonkami, wynikajgcych z ich
przynaleznosci do OSP,

11) wykonywanie innych zadad wynikajacych z postanowied statutu oraz biezgcej
dziatalnosci OSP,

§39
1. Naczelnik kieruje catoksztattem prac zarzadu pod nieobecnos¢ prezesa oraz podejmuje
dziatania przypisane obowigzkom prezesa w uzgodnieniu z nim i pod jego nieobecnos¢.

2. Naczelnik strazy kieruje oddziatem ratowniczym jednoosobowo w formie rozkazéw i polecen
w oparciu o uchwaty zarzadu.

3. Do obowigzkéw naczelnika nalezy takze:
1) wyznaczanie sposréd cztonkdw czynnych OSP skfadu oddziatu ratowniczo — gasniczego,

2) organizowanie i prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkéw OSP,
druzyn mtodziezowych i kobiecych OSP.

3) czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny organizacyjnej przez cztonkéw OSP.
4) kierowanie przeciwpozarowg dziatalnoscig zapobiegawcza.

5) kierowanie OSP w przeprowadzanych akcjach ratowniczo-gasniczych.
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6) dysponowanie sprzetem i urzadzeniami pozarniczymi OSP oraz nadzorowanie ich
prawidtowej eksploatacji i konserwacji.

7) opracowywanie opinii i wnioskdw w sprawie stanu ochrony ppoz. miejscowosci oraz
wyposazenia OSP w sprzet techniczny i inne Srodki.

8) prowadzenie ewidencji posiadanego sprzetu oraz przeszkolenia ratownikow,
9) wykonywanie innych zadan statutowych zleconych przez prezesa OSP,

4. Za wzorowe wykonanie obowigzkdw statutowych przez cztonkéw OSP naczelnik strazy moze
whnioskowaé do zarzgdu o przyznanie cztonkom nastepujacych wyrdznien:

1) pochwaty ustnej,
2) przyznania nagrody,
3) nadania odznaczenia lub odznaki

5. Za niewlasciwe wykonywanie obowigzkéw statutowych przez cztonkdw OSP naczelnik strazy
moze wnioskowac o do zarzagdu nastepujace srodki dyscyplinarne:

1) upomnienie ustne,
2) nagana z wpisem do akt,
3) wystgpienie o skreslenie lub zawieszenie w OSP,

4) wystgpienie o wykluczenie cztonka OSP

8§40
Wiceprezes kieruje catoksztattem prac zarzadu pod nieobecnosé prezesa i naczelnika.

2. Podejmuje dziatania przypisane obowigzkom prezesa w uzgodnieniu z nim i pod jego
nieobecnosc.

§41
1. Zastepca naczelnika podczas nieobecnosci Naczelnika przejmuje jego obowigzki i
uprawnienia.

2. Wspotdziata z Prezesem OSP i pozostatymi funkcyjnymi OSP, w zakresie realizacji zadan
statutowych.

8§42
1. Skarbnik OSP odpowiada za sprawy finansowe i majatkowe stowarzyszenia.

2. Do obowigzkéw skarbnika nalezy takze:
1) opracowywanie projektéw plandw finansowych i sprawozdan finansowych,
2) sprawowanie nadzoru nad dyscypling budzetowg OSP,
3) sprawowanie nadzoru nad optacaniem sktadek cztonkowskich przez cztonkéw OSP,

4) przedstawianie na kazdym posiedzeniu zarzadu OSP informacje dotyczacg dochoddw i
rozchoddw oraz aktualny stan srodkéw finansowych na dzier posiedzenia zarzadu,

5) poddawanie sie kontroli Komisji Rewizyjnej,

6) wykonywanie innych zadan statutowych zleconych przez prezesa OSP,
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§43
1. Sekretarz OSP odpowiada za prawidtowy obieg dokumentéw przychodzacych z zewnatrz oraz
sporzadzanie innych dokumentéw wspétpracujac z pozostatymi cztonkami zarzagdu OSP.

2. Do obowigzkow sekretarza nalezy takze:

1) prowadzenie ewidencji uchwat i protokotéw z Walnych Zebran, posiedzen zarzadu oraz
czuwanie nad ich realizacja,

2) prowadzenie ewidencji wszystkich pism przychodzacych i wychodzacych i przedktadanie
ich prezesowi do zapoznania,

3) przygotowywanie odpowiedzi na pisma kierowane do OSP,

4) wysytanie zawiadomien o zebraniach, dla cztonkéw zarzadu i cztonkéw OSP z informacjg
o terminie i porzadku obrad,

5) przygotowywanie wezwan do cztonkdéw o optacanie sktadek cztonkowskich,

6) realizowanie zdan zwigzanych z przygotowaniem posiedzen zarzadu OSP i Walnego
Zebrania OSP,

7) wykonywanie innych zadan statutowych zleconych przez prezesa OSP,

§44
Gospodarz OSP odpowiada za prawidtowy stan budynku remizy OSP oraz terenu wokét niej.

2. Do obowigzkow gospodarza nalezy takze:

1) udostepnianie zainteresowanym pomieszczen w remizie przeznaczonych pod wynajem
na imprezy okolicznosciowe, szkolenia, konferencje itp.

2) dbanie o wiasciwy wizerunek OSP poprzez wywieszanie flag panstwowych i zwigzkowych
w czasie swigt i uroczystosci,

3) wykonywanie innych zadan statutowych zleconych przez prezesa OSP,
§45
1. Kronikarz dokumentuje historie OSP np.: poprzez fotografowanie uroczystosci strazackich
oraz innych wydarzen z zycia jednostki

§46
1. Cztonkowie zarzadu maja obowigzek aktywnie uczestniczyé w pracach i posiedzeniach
zarzgdu OSP.

2. Do obowigzkéw cztonkdw zarzgdu nalezy takze:
1) aktywne realizowanie powierzonych im zadan,
2) zgtaszanie wnioskéw i projektéw uchwat na posiedzeniach zarzadu OSP,

3) wystepowanie z wnioskami o nadanie odznaczeh wyrdzniajgcym sie cztonkom OSP i
opracowywac ich projekty,
4) wykonywanie innych zadan statutowych zleconych przez prezesa OSP,

D.KOMISJA REWIZYINA

§47
1. Komisja rewizyjna OSP petni funkcje organu kontrolnego OSP.
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2. Komisja rewizyjna moze dokona¢ zmian funkcyjnych cztonkéw na wtasng prosbe osoby
funkcyjnej oraz 1/3 ustalonego sktadu komisji.

Zmiany te wymagajg zatwierdzenia na najblizszym walnym zebraniu.

4. Do czasu zatwierdzenia zmian przez walne zebranie obowigzki funkcyjnych petnig cztonkowie
nowo wybrani.

§48
Cztonkowie komisji rewizyjnej wybierajg sposréd siebie przewodniczgcego oraz sekretarza komisji.

§49
Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci statutowej OSP, ze
szczegblnym uwzglednieniem gospodarki finansowe] i optacania sktadek cztonkowskich.
2) sktadanie na walnym zebraniu sprawozdania z przeprowadzonych kontroli wraz z oceng
dziatalnosci OSP.
3) przedstawianie zarzagdowi uwag i wnioskow dotyczacych jego dziatalnosci.

4) wnioskowanie o udzielenie zarzagdowi absolutorium.

§50
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:
1)nie moga by¢ cztonkami zarzadu lub matzonkami cztonkéw tego zarzadu,

2)nie mogqa byc¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej,
3)z tytutu petnienia funkcji nie otrzymujg wynagrodzenia.

§51
Cztonkowie komisji rewizyjnej mogg bra¢ udziat w posiedzeniach zarzadu z gtosem doradczym.

Rozdziat V
MAJATEK, FUNDUSZE | DZIAtALNOSC GOSPODARCZA OSP

§ 52
1. Majatek i fundusze OSP powstajq z:

1) skfadek cztonkowskich,

2) ofiarnosci publicznej,

3) wudziatu w projektach, konkursach ktérych celem jest finansowanie Ilub
wspotfinansowanie dziatalnosci statutowej OSP,

4) wptywdw z dziatalnosci gospodarczej, na ktdrg OSP otrzymata zgode od wiasciwych
organow,

5) wptywodw z reklam,

6) organizacji kursow, szkolen, warsztatow,

7) wptywdw z wynajmu obiektow, pomieszczen, urzadzen,

8) odpiséw od podatkéw przewidzianych prawem,
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2. Przekazanie majgtku moze nastgpi¢ odptatnie i nieodptatnie wytgcznie za zgodg walnego
zebrania.

3. Zbycie lub obcigzenie majgtku nieruchomego moze wystgpi¢ wytacznie za zgodg walnego
zebrania.

4. Zarzad powotuje komisje likwidacyjng majatku ruchomego.

5. Zabrania sie udzielania zabezpieczern majgtkiem OSP w stosunku do cztonkdéw, cztonkéw
organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo zwigzanych z tytutu przysposobienia,
opieki, kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

6. Zabrania sie przekazywania majgtku OSP na rzecz cztonkéw, cztonkédw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich w
szczegblnosci, jezeli przekazywanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach.

7. Zabrania sie wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkédw organéw lub
pracownikdw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu OSP.

8. Zabrania sie zakupu na szczegdlnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestniczg cztonkowie OSP, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

§ 53
Dochdéd 1z dziatalnosci gospodarczej i uzyskane fundusze OSP stuzg w catosci realizacji celow
statutowych i nie mogg by¢ przeznaczane do podziatu miedzy cztonkéw OSP.

Rozdziat VI
ZMIANY STATUTU | ROZWIAZANIE OSP

§54
Zmiane statutu i rozwigzanie OSP uchwala walne zebranie cztonkéw wiekszoscig 2/3 gtoséw przy
obecnosci co najmniej % ogdlnej liczby cztonkdw.

§55
1. Whnioski o zmiane statutu i rozwigzanie OSP moze sktadac¢ zarzad OSP z wtasnej inicjatywy
lub na zgtoszone mu zadanie co najmniej % ogdlnej liczby cztonkdéw stowarzyszenia.
2. Zawiadomienie cztonkéw OSP o terminie walnego zebrania, na ktérym ma by¢ rozpatrywany
whniosek w sprawie rozwigzania OSP, powinno by¢ doreczone wraz z porzadkiem obrad co
najmniej na 30 dni przed terminem zebrania.

§ 56
W razie rozwigzania OSP walne zebranie wyznacza komisje likwidacyjng w sktadzie 3 oséb. Pozostaty
po rozwigzaniu majatek, sprzet, urzgdzenia przeciwpozarowe stanowigce wtasnos¢ OSP przechodzg
na wiasno$é Gminy Krasne a Gmina powierza majatek sotectwu Wezewo do zarzadu i korzystania.

Zatacznik nr 1 — wzor deklaracji cztonkowskiej
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Wezewo, dnia .....ccocccneiiiiiiiiieeeeeeeeeeee,

Zarzad Ochotniczej Strazy Pozarnej
w Wezewie

DEKLARACJA CZEONKOWSKA
cztonka czynnego/mtodziezowej druzyny pozarniczej/wspierajacego*

Ja nizej podpisany/a:

IMIET i e NAZWISKO: ..eeiiiieiieniiceee e
Data urodzenia: ......ccoveeeeeeeeeiciiieeee e Miejsce Urodzenia: ......cccccvveeeeeeeeeccciiiiee s
PESEL: «eeiiir e IMI€ 0JCA: tiiiiiiiiiiiiiiieeeeceeeeeeeeeeee e

AATES ZAMIESZKANIA: 1ovvvverieiiieeiitieiiee et et e e e eetst e e e e e e eesibbabeeeseessessasbeseseesseessstaereeeeessnssannens

E-mailie e Numer telefonu: .......ccccoevvvveeiiiiieeceeeee e,

1. Zgtaszam chec wstgpienia do Ochotniczej Strazy Pozarnej w Wezewie.
2. Znam i zobowiazuje sie przestrzega¢ postanowien Statutu OSP Wezewo.
3. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez OSP Wezewo.

(data i podpis wnioskodawcy)

Zarzad Ochotniczej Strazy Pozarnej w Wezewie na posiedzeniu w dniu

podjat decyzje o wpisaniu z dniem

(podpis)

*niepotrzebne skresli¢
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